MANEDSTJEK

@KONOMI:
Hvordan s& denne maned ud, og hvordan sammenlignet med sidste ar?

Er der kommentarer vedr. lsbende gkonomi, herunder likviditet, forventninger mv. i
virksomheden?

NEWBIZZ:
Hvad har du gang i af kommende projekter, og hvordan engagerer du dig i dem?

GOOD NEWS:
De er vigtige — noter, hvad du leerte af dem.

BAD NEWS:
Kommer man ikke uden om — hvad var de? Og hvad leerte du?

UDFORDRINGERNE:
Star der store udfordringer, processer mv. for dgren? Hvordan forbereder du dig?

MEDARBEJDERNE:
Hvordan gar det med at veere leder? Er stemningen god/darlig, hvad har du gjort ved det,
og hvad vil du gare i neeste periode?

KONKLUSIONEN:
Hvordan har du det — med det hele? Fingeren i luften og maerk temperaturen pa din
virksomhed — og iseer dig selv. Der skal maerkes godt efter, og man skal veere eerlig.



